Az oktatas vilagabol a munka vilagaba valé hatékony és eredményes atlépés

tamogatasa

Jelen szabalyozas a 2020 tavaszan-nyaran kidolgozand6 iskolai szervezeti és mikodési sza-
balyzat (SZMSZ) részét képezi a jovében. (SZMSZ: dudlis képzdhellyel valo kapcsolattartis
formdi és rendje)

A program rovid tavua céljai

Intézményiinkben tanulo fiatalok munkavallaloi I1étre valo felkészitést elésegitd isme-
retanyagok rendszerben torténd atadasa, gyakorlati tudas elsajatittatasa.

Az 6nall6 gondoskodas ,,az életre valo felkészités” 1épéseinek eldsegitése.
Esélyegyenldség megteremtése és a szerzett hatranyok lekiizdése a 4-6 alkalmas foglal-
kozas soran.

Az 6nallosag és életképesség elemeinek gyakorlati készséggé valasanak eldsegitése.

Hosszu tava célok

Képessé tenni a fiatalokat az 6nallo ligyintézésre.

A kiszolgaltatottsag €s informacid hiany kockézatanak csokkentése a megszerzett isme-
retekkel.

A késébbi csalad — vezetés megalapozasa és a csaladalapitassal kapcsolatos teenddk
deficit-kockazatanak hatékony csokkentése.

Feladatok

- Hasznos gyakorlati ismeretek elsajatittatasa, 6nallo tigyintézési technikak €s al-
talanos ismeretek megszerzése.

- A nagykorusaggal jar6 bizonytalansag, és sodrodas kockdzatanak csokkentése.

- Széleskor(i ismeretek atadasa a mindennapi élettel jaré adminisztracios tevé-
kenységekkel kapcsolatban.

- Ugyintézéssel kapcsolatos intézményrendszer bemutatésa.

- Képességek ismeretében a leginkabb megfeleld allaskeresési technika kivalasz-
tasara.

- Az informaciok altal nyutjtott lehetdségek koziil a legmegfelelébb életpalya ki-
valasztasa.

- A valasztott szakma igényei ¢és sajat képességei kozotti dsszefliggés meglatta-
tasa, ebbdl kovetkezden a képességek sziikség szerinti fejlesztése,

- Kapcsolatteremté készségek gyakorlati alkalmazasa, a kudarcok eltiirésére és
feldolgozasara nevelés.



Tematika, a program felépitése (4-6 osztalyfénoki éraval, alkalommal kalkulalva)®

1. foglalkozas
Bemutatkozas, csoportszabalyok ismertetése
Onismeret-fejlesztés a munka teriiletén.
Onértékelésben a pozitiv szemléletre valo torekvés elérése.
- amunka értékének személyiségfiiggd megfogalmazasara,
- képességei, személyes tulajdonsagai és az elvallalt munka Osszefliggéseinek
meglatasara,
- amunka teriiletére vonatkoz6 onismeretének feliilvizsgalatara,
- munka ¢és viselkedésmod Osszefliggéseinek feltarasara.
Az Onéletrajz.
- Onéletrajztipusok megismerése,
- Onéletrajzirds alapelveinek megismerése,
- akisérolevél tartalmi és formai kovetelményeinek megtanitasa,
- az Onéletrajz tipusainak felsorolésa,
- az egyes tipusok jellemzdinek felsorolasa,
- agyakorlati alkalmazasban az eldnyok és kevésbé eldonyos tulajdonsagok figye-
lembevétele,
- tartalmi és formai kdvetelmények figyelembevételével onéletrajz irasa, kisérd-
levél megfogalmazasa.

2. foglalkozas
Munkavallalés jogi hattere (jogi felkészités).
- szerzddések, meghatalmazasok, képviselet, adas-vétel,
- munkaszerzddések, aldirasok — felndtté valas jogi része.
Mire figyeljiink munkavéllalasnal, milyen juttatasok vannak, és milyen kotelezettséggel jarnak
a szerzddések.

Munkahelykereséséi (elhelyezkedési) technikak.

- abetoltetlen allasok felkutatdsanak lehetséges modjai,

- allashirdetés megfogalmazasa,

- akapcsolat-felvételi modozatok, illetve az ezzel kapcsolatos tudnivalok megis-
mertetése,

- felsorolni az allaslehetdségek felkutatasanak modjait,

- allashirdetést megfogalmazni,

- probahelyzetben alkalmazni a kapcsolat-felvételi modozatok fobb szabalyait,

- atelefonon torténd kapcsolatfelvétel szabalyait felsorolni, gyakorlasi helyzetben
kiprobalni,

- azinterjura val6 felkésziilés szempontjai felsorolni, annak gyakorlati hasznat in-
dokolni.

3. foglalkozas

Allasinterj, munkafelvétel.
- arészvevo felkészitése a felvételi elbeszélgetésre,
- tapasztalatszerzés a személyes hatékonysag terén,

1 Az itt megjelend foglalkozasokat a 2019/2020. tanévben a végz8s évfolyamok osztalyaiban az iskolai szociélis
munkas tdmogatdsaval az érintett osztalyf6nokok osztalyfénoki dra keretében feldolgoztak.



- gyakorlatszerzés " védett helyzetben " a kényes kérdésekre valo valaszadasban.
A tanul6 a foglalkozas végére képes lesz:

- felsorolni az interjura valo felkésziilés 6sszetevdit,

- felsorolni a megjelenés kulturalis szabélyait,

- felkésziilni a felvételi beszélgetésre,

- gyakorlati tapasztalatot szerezni interjus szituacioban, s ebbdl kovetkeztetéseket

levonni,

- értékelni a helyzetgyakorlatokat, pozitiv visszajelzéseket adni.
Jogok, kotelességek, feltételek, tovabbtanulas €s tovabbi szakmaszerzés lehetdségei az intéz-
ményben és az intézményen kiviili szervezetekben.

4. foglalkozas ’
Csaladjog, csaladalapitas, hazassagkotés, gyermekvallalas, csaladi potlék, CSOK. Altalanos,
jogi alapszintli ismertetés.

Gyakorlati oktatas: kiilonbozd ,,igényld” lapok kitdltésének gyakorlasa, csaladi potlék, lakeim
bejelento lapok, adokartya, betegkartya, haziorvos valasztas, az 6nallo életkezdéssel jaré admi-
nisztrativ feladatok ismertetése.

Onallo élet, albérlet, sajat tulajdoni ingatlan vagy sziiléi ingatlanban — csekk fizetések, 6nado-
zas, rezsi koltségek, haztartas felépitése — ennek koltségei, haztartastan.

Kormanyablak bemutatasa, NAV bemutatasa, dnadozas, adobevallas készitése — tigyfélkapu
1étesités ismertetése.

Szervezési kérdések

Személyi feltételek: felkésziilt/felkészitett osztalyfonokok. (Iskolai szocialis munkas bevona-
saval és/vagy megszervezni, hogy a szocidlis munkas vezesse a foglalkozasokat.)

Keret: osztalyfonoki ora

Javasolt évfolyam: végzds évfolyam

Javasolt 6raszam: 4-6 ora/osztaly

Az oktatas vildgabol a munka vilagaba valo hatékony és eredményes dtlépés tamogatasa folya-
matokban:
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