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Ezen hazirend a Nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény, a nevelési-oktatdsi in-
téezmenyek mitkédésérol szolo 20/2012.(VIIIL.31.) EMMI rendelet a Szakképzésrol szolo
2011.évi CLXXXVII. torveny, tovabba az intézmeény Szervezeti és Miikodeési Szabalyzatanak
rendelkezései alapjan késziilt.

AZ INTEZMENY ADATAI

Neve: Szekszardi SZC Magyar Laszl6 Szakképzo Iskoldja
Tagintézmény cime: 7020 Dunaf6ldvar, Templom utca 9.
OM azonositd: 203054

Feliigyeleti szerve: Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal

A HAZIREND HATALYA

1. A hazirend teriileti hatdlya kiterjed az iskola teljes teriiletére, valamint az intézmény
tertiletén kiviili iskolai rendezvényekre.

2. A hézirend személyi hatélya kiterjed a tanulokra, pedagogusokra, az intézmény mas al-
kalmazottaira, a sziil6re, aki a gyermek torvényes képviseldjeként gyakorol jogokat, il-
letve teljesit kotelezettségeket.

3. A hézirend a hatalyba 1épés napjatol visszavonasig érvényes, napi viszonylatban az is-
kola teriiletére valo belépéstdl annak elhagyasaig, tovabba az iskola altal szervezett ren-
dezvények idOtartama alatt, éves viszonylatban a teljes tanévre (beleértve a sziineteket
is).

4. A hazirend jogszabaly, megszegése komoly jogi kovetkezménnyel jarhat, a tanulot
érintd fegyelmi eljaras, fegyelmi biintetés alapjaul szolgal.

Az osztalyfonokok minden tanév elsd osztalyfonoki orajan kotelesek tanitvanyaikkal a Hazi-
rendet megismertetni, kiilonosképpen azokkal a szabalyokkal, amelyek a tanuldi jogokkal és
kotelezettségekkel foglalkoznak.

Idébeli hatalya: 2019. szeptember 1-#61.



JOGOK ES KOTELESSEGEK

A tanulok jogai

Az alébbi jogosultsagok minden tanul6t megilletnek a tanulo6i jogviszony alapjan.

Az iskola minden tanuldjanak joga:

szinvonalas oktatasban részesiiljon, abban aktivan vegyen részt

igénybe vegye az iskola létesitményeit, a tanintézet nytjtotta tanulmanyi és egyéb ked-
vezményeket (sportkor, konyvallomany, kedvezményes étkezés)

rendszeres egészségiigyi felligyeletben részesiiljon, személyiségét, onazonossagat, em-
beri méltosagat tiszteletben tartsak, és védelmet biztositsanak szdmara

tandrait, az iskola vezetdségét felkeresse probléma, jogsérelem esetén
érdemjegyeirdl, tanari bejegyzésekrdl folyamatosan értesiiljon
részt vegyen tanulmanyi versenyeken

csak napi 2 ,,nagydolgozatot” (témazarot) irjon eldzetes egyeztetés alapjan, melyet a
tanar legalabb egy héttel eldre jelez

kiértékelt irasbeli munk4jat lehetdleg tiz tanitasi napon beliil kézhez kapja

véleményt mondjon, javaslatot tegyen és kezdeményezzen az iskola életével kapcsola-
tos kérdésekben, s ezekre érdemi valaszt kapjon

valaszto és valaszthato legyen a didkk6zosség barmely szintjén
jutalmat és elismerést kapjon

egyéni, kdzosségi problémai megoldasahoz kérje tanarai, osztalyfondke, az iskolapszi-
choloégus és az iskolaorvos, illetve az iskolavezetés segitségét

fennmarad¢ szabadidejében iskolan kiviili foglalkozasokra is jarjon (kulturalis, tomeg-
sport, sportverseny)

Tanuloi jogok gyakorlasa

A tanulok, tanulokozosségek érdekeinek képviseletére a Didkénkormanyzat (DOK) hivatott,
ezen keresztiil érvényesithetik jogaikat.

Minden tanév elején az osztalyok tanuloi maguk koziil valasztanak képviseldt. A tanuloi ko-
zosségek allaspontjukat a fennalld jogszabalyi rendelkezések szerint alakitjak ki, melyhez az
iskola minden sziikséges feltételt biztosit. A Didkonkorményzat szervezeti ¢s miukodési sza-
balyzatat a valasztd tanulokozosség fogadja el.



A Diadkonkormanyzat dontési jogkort gyakorol:

o sajat kozosségi életiik tervezésében, szervezésében
o tisztségviseldik megvalasztasaban

e jogosultak képviseltetni magukat a didkonkorményzatban

A tanuldk nagyobb kozdsségét kozvetlentil érinté dontések meghozatala el6tt az iskolavezetés
kikéri a DOK véleményét, javaslatat.

A Didkonkormanvyzat véleménvét ki kell kérni:

e aziskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadéasa eldtt
e Hazirend elfogadasa eldtt

o ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznalasakor

Az iskoldban csak tantargyi, kulturalis, sport, szakmai diakkorok alakithatok. A didkkort csak
pedagodgus iranyithatja, vezetheti. A diakkor 1étrehozasa esetén az iskola biztositja a miikodés-
ének feltételeit.

A tanulok rendszeres tajékoztatasanak rendje
A tanuldkat az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktudlis feladatokrol ta-
jékoztatjak:

e a didkonkormanyzat munkajat segité pedagogus

e a diakonkormanyzat vezetdi megbeszélésén évente legalabb 4 alkalommal,
¢ a folyosokon elhelyezett hirdetdtablan keresztiil folyamatosan,

e az osztalyfonokok az osztalyfonoki orakon.

A tanulot és a tanul6 sziileit a tanulo fejlodésérdl, egyéni haladasardl a szaktanaroknak folya-
matosan szoban €s irasban tajékoztatniuk kell.

A tanuldk a jogszabalyokban, valamint az iskola bels6 szabalyzataiban biztositott jogaiknak az
érvényesitése érdekében — szoban vagy irasban, kozvetleniil vagy valasztott képviseldik, tiszt-
ségviseldk utjan — az iskola vezetdségéhez, az osztalyfonokiikhoz, az iskola neveldihez, a di-
akonkormanyzat munkajat segitd tanarhoz fordulhatnak.

A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg vagy valasz-
tott képviseldik, tisztségviselk utjan kozolhetik az iskola igazgatdsagaval, a neveldkkel, a ne-
velGtestiilettel.



A tanulok kotelességei

Tartsa be az iskolai hazirendet, az intézmény szabalyzatainak rendelkezéseit.

Tartsa tiszteletben az intézmény vezetdit, pedagogusait, alkalmazottait, valamint tanu-
lotarsait és emberi méltosagukat, jogaikat ne sértse.

Vegyen részt a tanorakon, a kotelezo foglalkozasokon és a szakmai gyakorlaton.

Rendszeres munkéval és fegyelmezett magatartassal tegyen eleget — képességeinek
megfeleléen — tanulmanyi kotelezettségének.

Az eldirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott, az oktatds soran hasznalt eszkdzoket,
védje az iskola felszereléseit, 1étesitményeit, a kulturalt kornyezetet

Biztositsa a tanulashoz sziikséges kiils¢ feltételeket: csen, rend, fegyelem
A tanulédshoz sziikséges felszerelést hozza magaval

Segitse intézménylink feladatainak teljesitését, hagyomanyainak dpolasat és tovabbfej-
lesztését.

Tisztelje tarsait és az iskola dolgozoit (tilos az iskola- és osztalytarsak lelki €s testi ban-
talmazasa)

Védje sajat és tarsai egészségét
Az iskolédban tiszta, apolt, kulturalt kiilsével, a helyhez, alkalomhoz ill6, iddjarasnak

megfeleld 6ltézékben jelenjen meg. ( Kihivo testékszer, tetovalas, smink, miikorom,
szines koromlakk viselése és hasznalata tilos!)

A tanulok az iskolai tinnepélyeken az alkalomhoz ill6 ruhaban jelenjenek meg.

Iskolan kiviili rendezvényeken elvart tanuloi magatartds

Az iskolan kiviili rendezvényeken tanuldink csak pedagogus feliigyelettel szervezetten vesznek
részt. A tanuldktol elvart magatartds ugyanaz, mint az iskoldban. Rendezvényhez megfeleld
01tozek viselete. Dohanyzas €s szeszesital fogyasztasa tilos.

AZ ISKOLA NAGYOBB KOZOSSEGEI

A tanulok nagyobb kozossége a tanuld 1étszam 25 %-a. A tanuldk nagyobb kdzosségét kozvet-
leniil érintd dontések meghozatala el6tt az iskolavezetés kikéri a Didkonkorményzat vélemé-
nyét, javaslatat.



I11. A TANULOK, SZULOK TAJEKOZTATASA

Az iskola egészének ¢€letérdl, a tervekrdl, feladatokrol, eredményekrdl a tanévnyito és tanévzaro
iinnepélyeken, a didkkozgylilésen, az osztalyfonoki érakon, hangosbemondon, faligjsagon va-
lamint az iskolai honlapon, facebook oldalon keresztiil tajékoztatjuk a tanulokat.

Az iskola egészének ¢életérdl, a tervekrol, feladatokrol, eredményekrol a tanévnyito és tanévzaro
tinnepélyeken, elektronikus ellenérzén (E-kréta) keresztiil, a sziildi értekezleten, valamint az
iskolai honlapon keresztiil tajékoztatjuk a sziiloket.

Az iskola nyilvanos dokumentumait a titkarsagon és a honlapunkon tekinthetik meg.

V. AZISKOLA MUNKARENDJE

Az iskola éves munkarendjét a nevelGtestiilet hatarozza meg az iskolavezetés javaslata alapjan.
A tanitas nélkiili munkanapok idOpontjait a tanév kezdetekor kell meghatarozni.

A napi munkarendet az 6rarend és a csengetési rend hatdrozza meg. A csengetési rend az 1.
szamu mellékletben szerepel.

Elméleti oktatas rendje

Az iskola 7:00 oratdl tigyeletet tart. Ebben az idszakban kotelesek a tanulok az iskola udvara-
ban, rossz id6 esetén a folyoson tartdzkodni. A tanitas 7.50 orakor kezddédik. Specialis koriil-
mények a kezdés iddpontjat modosithatjak. A modositast az intézményvezetd rendeli el.

Minden didk a tanitas kezdete el6tt 10 perccel korabban érkezzen meg a gyiilekezési helyre.
Aki ezutan érkezik, elkésdnek mindsiil. A késés igazolasat az osztalyfonoknek kell bemutatni.

Orakézi sziinetek
Sziinetekben az ligyeletes tanar rendelkezéseit be kell tartani.

Sziinetekben a tanulok a folyoson, jo 1d6 esetén, az udvaron tartozkodhatnak. Az iskola teriiletét
a tanitas befejezése elott a tanulok nem hagyhatjak el kivétel, ha az osztalyfonok engedélyét ad
ra.

A tornateremben, a szaktanteremben és a szertarakban csak az illetékes tanar jelenlétében tar-
tozkodhatnak a tanulok.

Az informatika terem rendje a 2.szamu mellékletben szerepel, a tanmiihelyek rendje a 3.szamu
mellékletben szerepel.

A folyosokon a didkok kertiiljék a larmazast és minden olyan tevékenységet, mellyel veszélyez-
tetik a testi épségiiket, vagy rongalast okozhatnak.



Tanitasi orak rendje

A tanitasi 6rakon minden tanulé feladata, hogy:

e tanarat — a napszaknak megfelelden — koszonéssel tidvozli

o clokészitse a sziikséges tanfelszerelését és ellendrzdjét

o képességeinek megfelelden figyeljen és teljesitse feladatait

o kézemeléssel jelezze szolasi szandékat és a pedagogus felszolitasara feleljen
e aterembe 1€pd, tdvozo felndttet felallassal, koszonéssel idvozolje

e atanitas végén tisztasagot, rendet hagyjon maga utan

e Orautan a pedagogus feliigyelete mellett tadvozzon

Gyakorlati oktatas rendje

Az iskolai tanmiihelyekben a gyakorlat altaldban reggel 7:30 o6rakor kezdddik és az érarend
szerinti beosztéas alapjan délutan 14:30 oraig tart.

A tanuldk a tanmiihelyekbe csak az oktatoval egyiitt mehetnek be. Munkahelyiiket csak enge-
déllyel hagyhatjak el. A gyakorlati munka soran a tanuloktdl a tanmiihelyi szabalyzatok betar-
tasat szigoruan meg kell kovetelni!

A gyakorlati munkéhoz az iskola altal biztositott 6ltdzetet hasznaljak, sajat maguk és tarsaik
testi épségének védelmében az eldirt munkavédelmi eszkozokre iigyeljenek!

Az elektromos berendezéseket, valamint a kijeldlt gépeket csak az oktaté jelenlétében iizemel-
tethetik!

A gyakorlati napokrdl valé mulasztas igazolasat a tanuldk az oktatonak kotelesek bemutatni,
majd az osztalyfonoknek leadni.

Az adott szakmara torténd jelentkezéskor az egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat lebonyolita-
sarol, valamint az évenkénti orvosi vizsgalatrdl az iskola gondoskodik.

A tanulok a gyakorlati munkéhoz sziikséges szerszamok, eszkdzok és a tanmithelyben levod gé-
pek és berendezések rendeltetésszerii hasznalataért anyagi feleldsséggel is tartoznak.

V. AZ ISKOLA EPULETENEK ES HELYISEGEINEK
HASZNALATI RENDJE

A tantermekbe, szaktantermekbe, tornaterembe a tanulok csak pedagogus kiséretében 1éphetnek
be. A tanmiihelyekbe a szakmai gyakorlati munkéhoz a tanulok a miihelyoktato kiséretével 1ép-
hetnek be, ott csak feliigyelet mellett tartézkodhatnak.

Az iskola épiilete, a gépek, berendezések és felszerelések védelme, gyarapitasa, szépitése a ta-
nuldi és neveldtestiileti kozosség minden tagjanak, az intézet minden dolgozojanak kotelessége.

Az allo- és fogybdeszkdzok védelmérdl, rendeltetésszerli és energiatakarékos hasznalatarol és
karbantartasardl az intézményvezetd koteles gondoskodni.

A tanulok és dolgozok altal a tarsadalmi tulajdonban okozott kar megtéritésére kiilon szabalyok
vonatkoznak. Kérokozés esetén a karokozok személyét meg kell allapitani.



VI. ALTALANOS MUKODESI SZABALYOK

Az iskolai konyvallomanyra vonatkozo6 szabalyok

A 2017/2018-as tanévtdl a 9. évfolyam tanuldi ingyen kapjak a tankonyveket. A tobbi tanulok
koziil nagyon magas azoknak a didkoknak a szdma, akik tankdnyveiket alanyi jogon, ingyene-
sen kapjak. Ezeket a tankonyveket az iskola konyvalloméanyabol biztositjuk tanuldinknak. A
tanitasi év végén, illetve az iskolabol valo végleges tavozas eldtt a konyvallomanyi tartozasokat
rendezni kell. Amennyiben a tanul6 a tankényvet olyan allapotban hozza vissza, hogy az tovabb
mar nem hasznalhat6 koteles a tankdnyv aranak 50%-at megtériteni.

A konyvallomanyt az intézmény tanul6i €s dolgozoi vehetik igénybe. A konyvalloméany hasz-
nalata ingyenes.

Tantargyvalasztas: szakkorok, sportkori foglalkozasok

Iskolankban tanuldk altal szabadon valaszthato tantargyak nincsenek. Szakkorok, sportkori fog-
lalkozasok és szabadidds foglalkozasok koziil valaszthatnak igényeik szerint.

A tanév els6 két hetében nyilik lehetdség a didkok kozott a szakkori igények felmérése. Ezen
foglalkozasok jelentkezési és kezdési idOpontja szeptember 15.

A képességek fejlesztését szolgaljak a szakkorok, sportkori foglalkozasok. Az év elején jelent-
kezok szdmara a szakkori €s sportkori foglalkozés latogatasa kotelezd. Ev kdzben kimaradni
csak a sziil6 irdsos kérésére és a foglalkozast vezetd tanar dontése alapjan lehet.

Pedagogus

Az 6rarol csak indokolt esetben hivhato ki.

A tanulé munkaideje

A tanitasi 1d6 a tanulé munkaideje, melyet orarend szabalyoz. A tanitds ideje alatt az iskola
épiiletét csak az osztalyfénok, vagy az intézményvezetd engedélyével lehet elhagyni.

A szamitogép terem

A terem sajatos rendje a 2. szamu mellékletben szerepel.

Etkezések rendje

Az iskola tanul6i étkezését a Var étterem biztositja. Az étkezés ideje szakkozépiskolai didkok-
nak: 13:30 — 14:30 o6ra

Etkezni csak kulturaltan és fegyelmezetten lehet. Ugyelni kell az étterem rendjére, tisztasa-
gara.



Egészségvédelem

A védondi szolgalatnal az intézményben tanuld didkok minden masodik héten egy alkalommal
(csiitortokon 8-11 o6raig) orvosi ellatasban részesiilhetnek

A sziir6vizsgalatokat elore meghatarozott egyeztetett idopontban végzi az orvos.

A védono részt vesz az iskola egészségiigyi ellatasi feladatainak szervezésében. Kozremiikodik
az iskola egészségnevelési programjanak megvaldsitasaban. Segiti az osztalyfdnokok munkajat
az egészséges ¢letvitel kialakitasaval kapcsolatos feladatok, programok szervezésével.

Balesetvédelem

Minden tanulonak a tanév megkezdésekor baleset- és tlizvédelmi oktatason kell részt vennie.

A szamitastechnikai, szakmai gyakorlat és a testnevelési foglalkozas megkezdése el6tt évente
egy alkalommal munkavédelmi oktatasban is részt kell venni a tanuloknak. Az altaluk észlelt

baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket azonnal kotelesek jelezni az orat tartd vagy az ligye-
letes tanarnak, illetve a gyakorlati oktatonak.

A ruhatari szekrényekre vonatkozo szabdlyok
e szakképzo évfolyamokon az 61tozoket zarva kell tartani, ennek feleldse a mithelyoktato

e szekrények rendjéért, tisztasdgaért az azt hasznalo didkok a feleldsek. Az osztalyfonok,
illetve az intézményvezetd megbizottja jogosult a szekrényrend illetve a rendeltetés-
szerli haszndlat ellendrzésére

VIl. EGYEB ELOIRASOK

e Aziskola teriiletére csak az oktatast szolgalo eszkozoket lehet behozni.

e A tanul¢ tanitasi 6rara mobiltelefont és az audio eszkdzoket a tanora védelme érdekében
csak kikapcsolt allapotban viheti be, s azt az arra kijeldlt taroloban koteles elhelyezni,
kivéve ha a tanar erre kiilon utasitast ad.

e Iskoldban mobiltelefon haszndlata az udvari nagysziinetek id6tartama alatt lehetséges.
Kép- és hangfelvétel készitése az intézmény teriiletén csak engedéllyel lehetséges.
Fényképezdgépet, kamerat csak osztalyfonoki engedéllyel, iskolai rendezvényekre, al-
kalmakra hozhat be a tanulo.

e A tarsadalmi tulajdon megbecsiilése és védelme, az egyéni tulajdon tiszteletben tartasa
minden tanuldra nézve kotelezd. A tarsadalmi vagy egyéb tulajdonban gondatlansagbol
okozott karokért a tanuld anyagilag, a szdndékos karokozas esetén pedig anyagilag és
fegyelmileg felelds.

e A tantermekben elhelyezett késziilékeket a tanulok nem kapcsolhatjdk be, nem miikod-
tethetik.

e A nevelési-oktatasi intézményben, tanmiithelyekben, tovabba azon kiviil, a tanuldk ré-
szére szervezett rendezvényeken tilos szeszesital, és egyéb karos élvezeti cikkek arusi-
tasa, fogyasztésa.

e A szobeli, egyéni kdszonés a napszakhoz igazodik, mig az osztalyteremben a tanart és
az orak latogatoit felallassal és koszonéssel tidvozlik a tanulok.

e A diakok mindig iigyeljenek sajat és tarsaik testi épségére. Minden veszélyforrast és
balesetet jelentsenek.



A tantermet az osztaly tanuloi csak tiszta, tanuldsra, tanitasra alkalmas allapotban hagy-
hatjak el.

A rendhagyo teremberendezést végzo osztaly koteles a kovetkezd csoport szamara (az
utolso6 6ra utan) —a zavartalan munkavégzést biztositando6 — elvégezni a visszarendezést.
Az iskola a behozott értéktargyakért feleldsséget nem vallal.
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VIII. A MULASZTASOK IGAZOLASARA VONATKOZO
RENDELKEZESEK

Mulasztasok engedélyezése, igazolasa

A tanulonak a kotelezd orarol, foglalkozasrol valo tdvolmaradasat igazolni kell. A hidnyzas elsd
napjan a tanuld — sziil6 vagy gondviseld révén — koteles értesiteni az iskolat és a szakképzo
helyet telefonon (az lizenetrogzitd lehetdvé teszi az oktatasi idon kiviil is az értesitést) a hiany-
zas okarol és varhat6 id6tartamardl. Ha a tanuld 3 napon keresztiil mulasztott az oktatasrol, és
annak okardl az iskola tajékoztatast nem kapott, az osztalyfénoknek a sziil6t levélben értesitenie
kell. A beteg tanul6 az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja a nevelési-okta-
tasi intézményt.

Ha a pedagdgus megitélése szerint a tanuld beteg, gondoskodik a tobbi tanulotol valo elkiiloni-
tésérol, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a tanulo sziileit.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

e asziil6 eldzetesen bejelentette

e atanuld — sziil6 irdsbeli kérelmére — engedélyt kapott a tavolmaradésra
e atanuld beteg volt, az igazolta

e atanulo késett, azt igazolta

e atanulo hatdsagi intézkedésnek tett eleget

Igazolt tavollétnek szamit, ha a tanuld iskolai iigy (pl. szakmai, kulturalis, sportversenyeken
val6 részvétel stb.) miatt hianyzik.

Indokolt esetben, az osztalyfonok tudtaval sziiléi igazolas alapjan évente 3 nap (nem lehet 6sz-
szefiiggd) tavollét engedélyezhetd. A sziild kérésére indokolt estben az igazgatd engedélyezhet
3 napnal hosszabb iddszakot.

Az 0sszefiiggd nyari szakmai gyakorlat letdltése kotelezd. Indokolt hidnyzas esetében a tanuld
a gyakorlat meghosszabbitdsaval pdtolhatja a mulasztott napokat. Amennyiben a nyari gyakor-
latot a tanuld nem teljesitette, az évfolyamot meg kell ismételnie.

Késés
Ha a tanul¢ a tandrai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, késik, ezt igazolnia kell. A késé-

sek idejét 0ssze kell adni, s amennyiben ez az 1d6 eléri a 45 percet, a késés egy igazolt vagy egy
igazolatlan 6ranak mindsiil.

Az elkéso tanuld nem zarhato ki a tanorar6l!

Az oktatasrodl rendszeresen, indokolatlanul kés6 tanul6 sziileit az osztalyfénoknek irasban kell
értesitent.
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Az igazolas rendje
Mindenfajta hivatalos k6zlést az erre a célra rendszeresitett tizend flizetbe kell bejegyezni.
Ide tartoznak:

e az orvosi, valamint sziil6i igazoldsok
e cngedélyek kérése

A szakképz0s tanulok hianyzasukat a kezelGorvos altal kiallitott tappénzes papirral igazolhat-
Jék. Az igazolas bemutatasat a tanul6 koteles a hidnyzast kovetd elsé napon az osztalyfonokeé-
nek, illetve a gyakorlati oktat6janak bemutatni.

Sportnaprél, DOK-naprol, kirandulasrol, dthelyezett munkanaproél (pl. szombat) egyszeri alka-
lomra sz616 sziil61 igazolast nem fogadunk el. A nap igazolatlannak mindsiil.

Az igazolatlan mulasztasok kovetkezményei

Ha a tavolmaradast nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan. Az osztalyfonok koteles a sziilot
értesiteni a tankdteles tanuld elsd igazolatlan mulasztasakor szoban, majd irasban, illetve ha a
nem tankoteles kiskort tanul6 igazolatlan mulasztasa a 10 6rat és tovabbi hidnyzasok esetén a
20 orat eléri.

Az értesitésben fel kell hivni a sziil6 figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

Ha az iskola értesitése eredménytelen marad, és a tanul6 ismételten igazolatlanul mulaszt, az
iskola a gyermekjoléti szolgalat kozremiitkodését igénybe véve megkeresi a tanulo sziileit.

Ha a tankoteles tanul6 igazolatlan mulasztasa egy tanitasi névben eléri a harminc 6rat az iskola
a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot, valamint ismételten tajékoz-
tatja a gyermekjoléti szolgalatot, amely kdzremiikodik a tanuld sziiléjének értesitésében.

Ha a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri az 6tven oOrat, az iskola
intézményvezetdje haladéktalanul értesiti a tanulo tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot és kormanyhivatalt.

Az igazolatlan mulasztasok miatti irasbeli értesitéseket, nagykoru 6njogu fiatal esetében a ta-
nulod és a gondozo cimére kell kiildeni.

Nem tankoételes tanulonak megsziinik a tanuléi jogviszonya, ha igazolatlan hidnyzasa eléri a 30
orat.
Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt €s igazolatlan mulasztasa egyiittesen eléri a 250

orat, vagy a szakképesités megszerzésére felkészitd szakaszdban az elméleti tanitasi 6rak 30%-
at eléri a hianyzasa, akkor nevelétestiileti jovahagyassal osztalyozo vizsgat tehet.

Ha a tanul¢ a gyakorlati képzésrdl valo igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben megha-
ladja a gyakorlati képzési id6 (6raszam) 20 %-at, akkor az évfolyamot megismételheti.

Azigazolatlan hianyzas fegyelmi vétség, ezért biintetést von maga utan, tehat a magatartasjegy-
nek is tiikkroznie kell:

e 6 Ora esetén osztalyfonoki figyelmeztetés, a magatartds jegy max. 4 lehet
e 12 dra esetén osztalyfonoki intés, a magatartas jegy max. 3 lehet

e 18 ora esetén igazgatdi intés, a magatartds jegy max. 2 lehet
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Osztalyozo vizsgak

Ha a tanulé mulasztasainak szama mar az els6 félév végére meghaladja a meghatarozott mér-
téket, és e miatt teljesitménye érdemjeggyel nem volt mindsithetd, félévkor osztalyozd vizsgat
kell tennie.

Ha a tanul6 a tanév végén nem osztalyozhatd, de igazolatlan mulasztdsa nem volt, akkor a ne-
velotestiilet engedélyezheti, hogy elméleti, és szakmai elméleti tantargyakbol osztalyozo vizs-
gat tegyen.

Osztalyozo vizsgak tervezett ideje: féléves €s €v végi osztalyozo értekezlet eldtti héten.

Kovetelményét a tantargyat tanitd szaktanar allapitja meg, az adott évfolyam kdvetelménye
alapjan. Az iskola értesiti a tanul6t levélben az osztalyoz6 vizsga idépontjarél nyolc munka-
nappal a vizsga eldtt.

Ha a tanul¢ tanitasi év végén nem osztalyozhatd, tanulményait évfolyamismétléssel folytathatja
a nevelQtestiilet hatarozata értelmében.

Ha a tanul6 a gyakorlati képzésrdl valo igazolt és igazolatlan mulasztasa egy tanévben megha-
ladja a gyakorlati képzési 1d6 (6raszam) 20 %-at, a gyakorlati képzbéhely javaslatara, a neveld-
testiilet dontése alapjan a tanuld a tanulmanyait csak abban az esetben folytathatja, ha igazolat-
lan mulasztdsa nem volt, szorgalma ¢€s elért teljesitménye alapjan mulasztasat a kovetkezo tanév
megkezdéséig potolja, az eldirt gyakorlati kovetelményeket teljesiteni tudja.

IX. TERITESI DiJ BEFIZETESERE, VISSZAFIZETE-
SERE VONATKOZO RENDELKEZESEK

A 2015/2016-0s tanévtdl a masodszakma elsajatitasa ingyenes, de csak felndttoktatas keretében
szervezheto.

Etkezés téritési dijak befizetésének rendje

A téritési dijakat a Var étterem altal meghatarozott napon az étteremhez tartozé pénztarban kell
befizetni.

Ha az étkezés lemondésa telefonon vagy személyesen reggel 9 6raig megtorténik, akkor mas-
naptol az igénybe nem vett napok téritési dijait a kdvetkezd befizetéskor jovairasra kertil.
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X. A TANULOI JOGVISZONY KELETKEZESENEK ES
MEGSZUNESENEK SZABALYALI, ELJARASI
RENDJE

Felvétel iranti kérelem elbiralasanak elvei

A tanul¢ az iskolaval tanulo6i jogviszonyban all. A tanuloi jogviszony felvétel vagy atvétel utjan
keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl vagy atvételrdl az
iskola igazgatoja dont. A tanuloi jogviszony a beiratds napjan jon létre. A tanulo a tanuldi jog-
viszonyon alapul6 jogait az eldbbi id6ponttdl kezdve gyakorolhatja.

Az iskolaba torténd felvételrdl €s atvételrdl a tankotelezettség és a tanuldi jogviszony keletke-
zésének szabalyozasa szerint kell eljarni. (Nkt. 50.§ és a 20/2012. EMMI- rendelet 21-47.%)

Felvétel a szakkozépiskolaba

e A szakiskolaba a tanulok felvétele tanulmanyi eredményiik és egészségiligyi alkalmas-
saguk alapjan torténik.

e Tanulok atvételérdl, az osztalylétszam é€s a tanul6d eredményeinek figyelembe vételé-
vel, az igazgat6 dont.

e Az osztalylétszamok megallapitasa a Nkt. hatalyos rendelkezése szerint torténik. Az
iskolaba felvett tanulok osztalyba és csoportba sorolasar6l Tanuldsi Képességet Vizs-
gald Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag szakvéleménye, illetve a 8. osztalyos bizo-
nyitvany eredménye alapjan az igazgatd dont.

e Kozponti irdsbeli, illetve szobeli felvételi eljaras nincs.

A tanuloi jogviszony megsziinése

A Nkt. 53. § alapjan:

53.§ (2) Megszlinik a tanuldi jogviszony

a) ha a tanulot masik iskola atvette, az atvétel napjan,

d) szakkozépiskolai tanulmanyok esetén az utolsd kozépiskolai évfolyam elvégzését kovetd
elsd érettségi vizsgaiddszak utolsd napjan, ha a tanuld a szakképzésben nem kivan tovabbta-
nulni, vagy a tovabbtanulashoz sziikséges feltételek hianyaban nem tanulhat tovabb,

e) szakképz6 iskolaban folyo szakképzésben

ea) ha a tanulo jelentkezik szakmai vizsgara, az utolso évfolyam elvégzését kovetd els6 szakmai
vizsgaiddszak utols6 napjan,

eb) ha a tanul6 nem jelentkezik szakmai vizsgara, az utols6 évfolyam elvégzését igazold bizo-
nyitvany kiallitdsa napjan,

ec) ha a tanul6 tanulmanyainak folytatasara egészségileg alkalmatlanna valt és az iskolaban
nem folyik masik megfeleld szakképzés, vagy a tanuld nem kivan tovabbtanulni, vagy a to-
vabbtanulashoz sziikséges feltételek hidanyaban nem tanulhat tovabb,

g) a tankotelezettség megsziinése utan — ha a sziil6 a tanuld egyetértésével, nagykorti tanuld
esetén a tanul6 irasban bejelenti, hogy kimarad —, a bejelentés tudomasulvételének napjan,
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h) ha a tanul6 tanuloi jogviszonyat — a tankdteles tanulo kivételével — fizetési hatralék miatt az
igazgato a sziil0, nagykoru tanul6 esetén a tanulo eredménytelen felszolitasa €s a tanuld szoci-
alis helyzetének vizsgélata utdn megsziinteti, a megsziintetés targyaban hozott dontés jogerdre
emelkedésének napjan.

(3) A (2) bekezdés h) pontjaban foglalt rendelkezés nem alkalmazhat6, ha a tanuld hatranyos
helyzet.

(4) Megsziinik a tanuld tanuloi jogviszonya — a tankoteles tanuld kivételével — ha az iskola
kotelezo foglalkozasairdl a jogszabalyban meghatarozott idonél igazolatlanul tobbet mulasztott.

(5) Megsziinik a tanuléi jogviszony a kizaras az iskolabol fegyelmi hatarozat jogerére emelke-
désének napjan.

(6) Az iskola a tanitasi év utolsdé napjan egyoldali nyilatkozattal is megsziintetheti annak a
tanulonak a tanuldi jogviszonyat, aki nem tankdteles, ha ugyanannak az évfolyamnak a tanul-
manyi kdvetelményeit masodik alkalommal nem teljesitette. Az iskolai tanitasi év utolso napjan
megsziintethetd egyoldalu nyilatkozattal annak a tanulonak a tanuldi jogviszonya is, aki a nap-
pali rendszerti iskolai oktatasban nem vehet részt, feltéve, hogy az iskoldban nincs feln6ttokta-
tas, vagy a tanul6 abban nem kivan részt venni.

Nkt. 56.5 alapjan:

(2) Sziinetel a tanuldi jogviszonya annak, akinek engedélyezték, hogy tanulmanyait megsza-
kitsa, vagy akit fegyelmi hatarozattal a tanév folytatasatol eltiltottak.

A 20/2012. EMMI rendelet értelmében:

50. § (4) A tankoteles tanulo kivételével megsziinik a tanuloi jogviszonya annak, aki egy tani-
tasi éven beliil igazolatlanul harminc tanitasi 6ranal — alapfoktl miivészeti iskoldban tiz tanitési
oranal — tobbet mulaszt, feltéve hogy az iskola a tanuldt, kiskora tanuld esetén a sziilot legalabb
két alkalommal, irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

A gyakorlati képzés esetén az igazolatlan mulasztas jogkovetkezményeire a szakképzésrol
sz016 torvény vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni. A tanuldi jogviszony megsziinésérdl
az iskola irasban értesiti a tanulot, kiskor tanulo esetén a sziil6t, tovabba minden esetben a
tanul¢ allandé lakohelye, ennek hidnyéaban tartézkodasi helye szerint illetékes regionalis egész-
ségbiztositasi pénztarat.

Megszlinik a tanuld jogviszonya annak a tanulonak, akit a Nkt. eldirdsainak megfelelden le-
folytatott fegyelmi targyalas keretében kizaras fegyelmi biintetésben részesitettek.
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XI. A TANULO ALTAL ELOALLITOTT TERMEK, DO-
LOG, ALKOTAS VAGYONI JOGARA VONATKOZO
DIJAZAS SZABALYAI

A tanul6 helyett az iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan, a birtokéaba kertilt dolog
felett, amelyet a tanulo allitott el6 a tanuldi jogviszonyabol eredd kotelezettségének teljesitésé-
vel Osszefliggésben, illetve a tanuldi jogviszonyhoz kapcsolodd, azonban az abbol szarmazé
kotelezettségekhez nem kotddo feladatok teljesitésekor.

A tanul6t dijazas illeti meg, ha az iskola az adott termék vagyoni vagy tulajdoni jogat masra
ruhdzza 4t. Ez esetben a megfeleld dijazast a teljes oktatasi folyamatban részt vevok altal vég-
zett tevékenységre megallapithatd eredmény (nyereség) terhére kell megallapitani.

Egyedi esetekben a dijazasrol a tanuld (torvényes képviselje) és az iskola irasbeli megallapo-
dast kot.

XIl. A ,SZOCIAL,IS (")SZT’(")NDiJ,, ILLETVE A SZOCIALIS
TAMOGATAS MEGALLAPITASANAK ELVEI

Intézményiink szocidlis 0sztondijat, €s szocialis timogatast nem nyujt.

X11l. TANKONYVTAMOGATAS ELVE

Iskolankban a sajatos nevelési igényii €s a torvényben meghatarozott feltétekkel rendelkezd
tanulok tankonyveiket alanyi jogon, ingyenesen kapjak. Ezeket a tankdnyveket az iskola konyv-
allomanyabdl biztositjuk tanuldinknak. A tobbi diaknak fizetnie kell a konyvekért, vagy ha az
iskolakonyvtarban van, akkor kdlcsondzheti azt.

XI1V. A TANULO FEGYELMI FELELOSSEGE

Fegyelmezo intézkedések

Az a tanuld, aki a jogviszonnyal kapcsolatos kotelességeit, a hazirendben felsorolt szabalyokat
szandékosan €s gondatlanul megszegi, fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmezo eljaras
legyen neveldcélzatl, és legyen ardnyban a tanulo altal elkovetett fegyelmezetlenség mértéke-
vel.

A fegyelmez0 intézkedések formai:

szaktanari, mithelyoktatoi figyelmeztetés
e osztalyfondki figyelmeztetés

e osztalyfonoki intés

e osztalyfonoki megrovas

e igazgatoi figyelmeztetés

e igazgatdl megrovas
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e igazgatoi intés
Fegyelmi biintetések a jogszabaly szerint fegyelmi targyalas alapjan tortennek. A fegyelmi el-

jarast megel6zden a tanuld joga, hogy a sziildi kozosség és a DOK segitségével eldzetes egyez-
tetést kezdeményezzen.

Az iskolai fegyelmi bizottsag tagjai:

e intézményvezetd-helyettes
e fegyelmi bizottsag elndke
o osztalyfonok
e afegyelmi feleldsségre vonast kezdeményezo
A fegyelmi targyalason részt vesz a DOK munk4jat segité tanar.

A fegyelmi bizottsag a fegyelmi biintetést a tanulo ¢letkoranak, értelmi fejlettségének, a cse-
lekmény stulyossaganak, illetve a koriilmények alapos mérlegelésével hozza meg.

Formai:
® megrovas
e szigoru megrovas
e kedvezmények, juttatdsok csokkentése, megvondsa
e athelyezés az évfolyamon masik osztalyba
e cltiltas a tanév folytatasatol
e athelyezés masik, azonos tipusu iskolaba

e kizaras az iskolabol

Dohanyzas
Az iskola egész teriiletén tilos a dohanyzas!

Az iskola teriiletén val6é dohanyzas fegyelmez0 intézkedést von maga utan!

Vagyonvédelem, kartérités

A tanul6 az intézmény allagdban gondatlansagbol vagy szandékosan okozott kar megtéritésére
kotelezett.

A szandékos rongalassal tonkretett eszkdzok beszerzési arat a kart okozo tanulonak koteles
megtéritenie:

e cgy évnél nem régebbi eszkdzok esetén 75 %-at
o cgy évnél régebbi eszkdz esetén 50 %o-at.

A tanulé a megrongalodott vagy elveszitett didkigazolvany helyett kérvény benytjtasaval igé-
nyelhet 1) igazolvanyt. Dija: 3500 Ft.
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XV. A TANULO MUNKAJANAK ELISMERESE

A didkok munkdjanak legfontosabb mérdeszkdze az osztalyozasi rendszer. A félévi osztalyozas
az elsé feélévben, mig az €v végi a teljes tanévben végzett munkat tiikkrozi.

A félév és az év végi osztalyzatokat a szaktanar hatarozza meg.

A tantargyi érdemjegyek tartalma

A tanulok tantargyi teljesitményét 6tfokt skalan értékeljiik. Félévkor és év végén az adott targy-
bol a tanul6 dicséretet is kaphat. A tantargyi érdemjegyek tantargyfiiggdk, megallapitasakor a
pedagogus széles jogkorrel és nagy felel6sséggel bir. Igy csak altaldnos elveket rogzithetiink
programunkban.

Erdemjegyek

Jeles:

A tanulo kifogastalanul teljesiti a kovetelményeket, irasbeli munkaja pontos, latja és meg tudja
fogalmazni az 6sszefiiggéseket. Onalld problémamegoldasra is képes.

Jo:
A kovetelményeket teljesiti, tanari segitséggel tudja az 6sszefiiggéseket értelmezni, begyakorolt
témakban képes az 6nallo feladatmegoldasra.

Kozepes:

A kovetelményeket hidnyosan teljesiti. Csak egyszerii esetben képes 6nallo munkara.

Elégséges:

Csak a minimalis kdvetelményeket teljesiti. Jelentds tandri segitségre szorul. Onallo probléma-
megoldasra nem képes.

Elégtelen:

Nem rendelkezik a tovabbhaladashoz sziikséges ismeretekkel. A felzarkoztatd program utén is
sikertelen.
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Magatartas érdemjegyei

A mindsités az €letkori sajatossagok figyelembe vételével fejezi ki az intézmény kozosségei-
hez, azok tagjaihoz valo viszonyat. (Felelosségtudat, onallosag, a kozosségért végzett tevékeny-
ség, hangnem, segitokészség, viselkedés.) A mindsités azonos elvek alapjan valosul meg.

Példas:

A hazirendet megtartja, annak magatartasat tarsaitol is megkivanja, példéja pozitivan hat tarsa-
ira, megnyilvanulasaiban kulturalt hangnemet hasznal, tarsaival és a felnéttekkel vald kapcso-
latdban tisztelettudo, képességeit alkoté modon, pozitivan hasznalja fel, vallalt feladatait, meg-
bizasait felelosségtudattal 1atja el, a kozosségi munkaban aktiv, segiti tarsait az iskolai élet kii-
16nb6z0 teriiletein. Az értékelt munkaban aktiv, segiti tarsait az iskolai élet kiilonb6zo tertile-
tein. Az értékelt idészakban nem volt igazolatlan mulasztasa.

Jo:
A hazirendet betartja, tevékenységével, magatartasaval segiti a kzosséget, tanulmanyi és ko-

zOsségi munkaban aktiv, megbizhato. Az értékelt iddszakban legfeljebb két esetben mertilt fel
kifogas magatartasaval kapcsolatban.

Valtozo:

A hazirend ellen vét, tarsaival, neveldivel szemben tanusitott magatartdsa kifogasolhatd, az 6t
koriilvevo kornyezet esztétikumanak, rendjének megtartasara fel kell hivni a figyelmét, képes-
ségeit nem hasznositja, megbizasait, k6zoss€gi munkajat csak 6sztonzésre végzi. Az iskolaba
és Orara késve érkezik, mulasztasat nem tudja igazolni.

Rossz:

A hézirend ellen tudatosan, rendszeresen és sulyosan vét, tarsaival, neveldivel szemben erd-
sen kifogasolhat6 a viselkedése, képességeit bomlasztd tevékenységre hasznalja fel, feleldssé-
get sem tdrsai, sem koz0ssége irant nem érez, nem vallal, a kozosségi munkabol kivonja ma-
gat. Az értékelt idoszakban igazolatlanul hianyzik.

Szorgalom érdemjegyei

A mindsités az egyéni képességek alapjan — a koriilmények mérlegelésével — kifejezi a tanul-
manyi tevékenységhez valo viszonyt.

Példas:

A tanorakra valo felkésziilését a rendszeresség, kotelességtudat és a pontossag jellemzi, ora
alatt kitartoan, érdeklddéssel figyel, aktivitasa, teljesitménye allando, a feladatok végzésében
0nallo, rendszeresen, tehets€géhez mérten vesz részt a csoportmunkaban és 6nallé munkaban.
Munkdja eredményes, tarsai munkajat is segiti, szorgalmaval példat mutat, serkent, ellenérzést
nem kelt tarsaiban, irasbeli munkainak kiilalakjara az esztétikum az igényesség jellemzo.
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Jo:
Tanodrakra valo felkésziilésében rendszeres, de nem alapos, ora alatt figyel, spontan aktivitassal

vesz részt, a tananyag irant érdeklddik, a csoportmunkaban €s az 6nallo munkéban tehetségéhez
mérten igyekszik részt venni, irasbeli munkéainak kiilalakja megfeleld.

Valtozo:

Ora alatt figyelme ingadoz6, hullamzé aktivitast mutat, tandrakra valo felkésziilése rendszerte-
len, feladatait felszolitasra, ellendrzés mellett végzi el, érdeklodése sziik kort, ritkan aktiv. In-
formacidit csak esetenként haszndlja fel, irdsbeli munkdinak kiilalakja valtozo képet mutat.

Hanyag:

A szorgalom teljes hidnya jellemzi, feladatait nem végzi el, érdektelenség, kozony jellemzi, az
orai munkaban passziv, a tanultakat nem akarja alkalmazni.

Jutalmazasok

Azt a tanuldt, aki tanulmanyi munkajat képességeihez mérten kiemelkedden végzi, aki kitartd
szorgalmat, vagy példamutatd kozosségi magatartast tanusit, hozzajarul az iskola jo hirnevének
megorzéséhez és noveléséhez, az iskola dicséretben részesiti, illetve jutalmazza.

Egyéni jutalmazdsok:
A jutalmazas magatartasra vagy szorgalomra vonatkozdan lehet:

e Osztalyfondki dicséret: odaitélésérdl az osztalyfonok dont, adhatd — tobbszori alka-
lommal is — tobb dicséret alapjan, vagy egyszeri kozosségi munkaért

e Szaktanari dicséret: odaitélését a szaktanar hatarozza meg. Adhat6 az adott tantargy-
ban elért versenyeredményekért, sorozatos gytijtdmunkaért €s folyamatos kiemelkedd
tanulmanyi, szakkori, stb. munkaért.

e [gazgatdi dicséret: tanulmanyi varosi, megyei, orszagos versenyen elért helyezettek-
nek, valamint minden mas esetben, amikor a tanul6 kiemelkedd teljesitményt nytjt

o Tantestiileti dicséret: a neveldtestiilet szavazata alapjan a tanév végén adhato.

A jutalmak formdi:
e konyvjutalom
e targyjutalom
e oklevél

Az osztalyfénok javaslata alapjan a nevel6testiilet dont a fenti jutalmak odaitélésérdl az alabbi
érdemekeért:

e példamutatd szorgalom
e hidnyzasmentes tanév

e azelméleti és gyakorlati foglalkozasokon nyujtott példas teljesitmény
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e versenyeken vald eredményes részvétel

e aziskola érdekében végzett tevékenység

e kiemelkedd sporttevékenység

e koOz0Osségi munka

e aziskola iinnepélyein, rendezvényein val6 aktiv részvétel

o osztalykozosség jutalmazasa

XVI. HIVATALOS UGYINTEZESEK RENDJE

e A tanulok — az osztalyfonok tudtaval — hivatalos tigyeiket a titkarsagon a meghatéro-
zott, kifliggesztett idOpontban intézhetik, mas esetekben tanaraikat a tanari szobabol
kihivhatjak. Az ligyintézési rend a 2. szdmu mellékletben szerepel.

e A tanulok, rendkiviili eseteket kivéve, minden kérésiikkel az osztalyfonokiikhoz for-
duljanak.

e Az osztalyfonoki hataskort meghalado kérdésekben az intézményvezeté dont, az osz-
talyfonok véleményét meghallgatva.

e A tanulok a titkarsagot a szokéasos napi tigyek intézése miatt csak félfogadasi idoben
kereshetik fel.

e Az osztaly tobb tanulojat érintd ligyben egyszerre kell a titkarsagot felkeresni.

e Rendkiviili esetben az intézményvezetot és helyettesét azonnal is megkereshetik.

XVIl. EGYEB RENDSZABALYOK

e A DOK sajat rendje szerint miikddik; joga van a didksagot képviselni minden tanul6t
érintd kérdésben.

e A tanitasi napon az osztalykdzosség maximum két témazard dolgozatot irhat.

e Tiiz esetén riasztasra a folyosokon kifliggesztett rend szerint kell elhagyni az épiiletet.
A menekiilési iranyokat minden tanév elején az osztalyfonok ismerteti tanitvanyaival.

e Bombariadé miatt tanitasi elmaradas tanévhosszabbitast, vagy szombati napon torténd
tanitast von maga utan.

e Az iskoladban plakatokat és hirdetményeket kihelyezni kizardlag csak az erre kijelolt
helyen, elézetes engedéllyel szabad.

XVIIl. A HAZIREND NYILVANOSSAGA

A hazirend elGirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, sziilének, valamint az is-
kola alkalmazottainak) meg kell ismernie a tanév elsé munkanapjan, de legkésobb az azt kovetd
elso tanitasi héten beliil.
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A héazirend egv-egy példdnya megtekinthetO:

az iskolatitkarnal

az iskola intézményvezetdjénél

az iskola intézményvezetd- helyettesénél
az osztalyfonokoknél

a didkdnkormanyzatot segitd neveldnél
az iskolai sziil6i szervezet vezetdjénél

az iskola honlapjan

A hézirendbdl a tanuldkra vonatkozé fontosabb szabalyokat az iskoldba torténd beiratkozaskor
a tanulonak, ill. a sziilonek at kell adni.

Az jonnan elfogadott vagy modositott hazirend eldirasair6l minden osztalyfonoknek tajékoz-
tatni kell a tanulokat osztalyfonoki oran, valamint a sziildket sziildi értekezleten.

A hazirend rendelkezéseinek a tanulokra és a sziilokre vonatkozo szabalyait minden tanév ele-
Jjén az osztalyfénokoknek meg kell beszélnitik a tanuldkkal osztalyfonoki 6ran, valamint a szii-
18kkel sziild1 értekezleten

A hézirendrdl minden érintett tajékoztatast kérhet az iskola intézményvezetdjétdl, intézmény-
vezetO-helyettesétdl, valamint az osztalyfdnokoktdl a neveldok fogaddorajan vagy ettdl eltérden
eldre egyeztetett iddpontban.

XIX. AHAZIREND ELFOGADASANAK ES MODOSITASA-

NAK SZABALYAI

A hazirend tervezetét a neveldk, a tanuldk és a sziilk javaslatainak figyelembevételével
az iskola intézményvezetdje késziti el.

A héazirend tervezetét megvitatja a tanuloifjusagot képviseld didkonkormanyzati va-
lasztmany és véleményét eljuttatja az iskolai didkonkorményzat vezetéségéhez. Didk-
onkormanyzat vezetdsége a véleményeket Osszesiti, és errdl tajékoztatja az iskola intéz-
ményvezetdjét.

A hazirend tervezetét megvitatja a nevelGtestiilet, és véleményét eljuttatja az iskola in-
tézményvezetdjehez.

A hazirend tervezetérdl az iskola intézményvezetdje beszerzi az iskolai sziildi szervezet
véleményét.

Az iskola intézményvezetdje a tanulok, a neveldk, valamint a sziil6k véleményének fi-
gyelembevételével elkésziti a hazirend végleges tervezetét. A hazirend elfogadasa eldtt
az iskola intézményvezetdje beszerzi a diakonkormanyzat, valamint a sziiléi szervezet
véleményét az elkészitett tervezettel kapcsolatban.

A hazirendet a neveldtestiilet fogadja el nevel6testiileti értekezleten.

Az érvényben levo hazirend modositasat — barmely neveld, sziilé vagy tanuld javasla-
tara, ha azzal egyetért — kezdeményezheti az iskola intézményvezetdje, a vezetdsége.
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XX. EGYEB ZARO, HATALYBALEPESSEL KAPCSOLA-
TOS RENDELKEZESEK

1. Aziskolai hazirendet az iskola nevel6testiilete 2019. augusztus 29. napjan tartott {ilésén
elfogadta.

2. Az iskolai hazirendet az iskolai didkonkormanyzat 2019. szeptember 06. napjan tartott
ilésén véleményezte.

3. Az iskolai hazirendet a sziil61i munkakozosség iskolai vezetdsége 2019. szeptember 10.
napjan tartott ilésén véleményezte, és elfogadasra javasolta.

Dunafoldvar, 2019. szeptember 10.

Némethné Marton Rendta
igazgatoi feladatokat elldto igazgato helyettes

A sziil6i kozosség véleményezési jogaval élve a dokumentumban megfogalmazottakkal
egyetertett.

Dunaféldvar, 2019. szeptember 10.

Képviselo

A didkonkormanyzat véleményezési jogaval €lve a dokumentumban megfogalmazottakkal
egyetértett.

Dunafoldvar, 2019. szeptember 06.

Képviselo

A Szekszardi SZC Magyar Laszlo Szakképzo Iskoldjanak hazirendjét a nevelbtestiilet elfo-
gadta.

Dunaféldvar, 2019. augusztus 29.

Képviselo
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Mellékletek

1. szamu melléklet: Csengetési rend

oraszam 1d6

0. 7:00-7:45
1 7:50-8:35
2 8:45-9:30
3 9:40-10:25
4 10:35-11:20
5 11:30-12:15
6 12:25-13:10
7 13:20-14:05
8. 14:10-14:45
9 15:00-15:45
10. 15:45-16:30
11, 16:40-17:25
12, 17:25-18:10
13, 18:20-19:05
14, 19:05-19:50
15, 20:00-20:45
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10.

11.

12.

szamu melléklet: A szamitastechnika terem rendje

A teremben diak csak tanari feliigyelettel tartozkodhat!

A szaktanterembe a foglalkozast vezeté tanarnak kell elészor belépnie és 6 hagyja el
legutoljara a tantermet!

A gépterembe ételt, italt bevinni és enni, inni tilos!

A tanteremben szemetelni tilos!

A gépteremben rohangalni, szaladgalni, hangoskodni tilos!

A szaktanterem fékapcsolojat csak tanar kezelheti (kapcsolhatja be, vagy kapcsol-
hatja ki)! Ha a fékapcsolo bekapcesolasa utan valamelyik szamitogép nem kapcsolodik
be, akkor a tanar feladata ellendrizni, hogy az adott gép kap-e villamos energiat.

A szamitastechnika teremben tiizet oltani csak porral olté késziilékkel szabad a
villamos aram jelenléte miatt! (A fékapcsolo lekapcsolasa utan!)

A szamitéogépekre programokat a diakok csak a tanar engedélyével telepithet-
nek! (A szaktantermet hasznalo csoportok - pl.: nyelvi vagy fejlesztd orak - ha sziiksé-
giik van valamilyen programra, akkor jelezz€k a rendszergazdénak, majd 6 elvégzi a
telepitéseket/beallitasokat.)

A szamitogéprol adatokat (fajlokat és mappakat) torolni mindenkinek csak a sajat
mappajabol szabad! (A didktarsak mappdiba belenézni, kutakodni, tordlni tilos!)

A foglalkozasok alatt a rendre €s a szadmitogépekre, berendezésekre mindenkinek tigyel-
nie kell! Meghibasodas esetén azonnal sz6lni kell a tanarnak! Ha a hibat a jelen levo
tandr nem tudja elharitani, akkor jelezze a problémat a rendszergazdanak!

Barmiféle probléma esetén a diakok kotelessége a hibat a tanarnak jelezni, ennek
elmulasztasaval a teljes felelosség az adott szamitogépet hasznalo diaké!

Azokon a tandrakon, foglalkozasokon, amelyek nem heti rendszerességgel a gépterem-
ben kerililnek megtartasra, a foglalkozast vezetd tanarnak kotelessége a gépterem
iilésrendjérol egy névsort késziteni! A lista tartalmazza, melyik didk hol iilt, a foglal-
kozas datumat, idépontjat, valamint a tanar alairasat.
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szamu melléklet: Tanmiihelyek hasznalatanak rendje

. Atanulok a tanmiihelyekben, gyakorlati oktatotermekben csak a szaktanar engedélyével
tartozkodhatnak.

. A tanuldknak a gyakorlati foglalkozds megkezdése el6tt legalabb 5 perccel meg kell
jelenniiik a gyakorlati oktatas helyszinén.

. A tanuloknak a gyakorlati foglalkozdson a munkavédelmi szabalyoknak megfeleld
munkaruhdban, a gyakorlati oktatasra alkalmas allapotban kell megjelennitik.

. A kiilonbozo ékszerek viselése, a hajviselet a szakmai szabalyok vagy a szakoktatd uta-
sitdsai alapjan korlatozhato.

. A tanul¢ a gyakorlati foglalkozasok soran az eszkozokkel, a gépekkel, a szerszamokkal
kiilonds gondossaggal koteles eljarni, vigydznia kell mésok és sajat testi épségére, a
rabizott berendezésekre, eszkozokre.

. Az anyagokkal takarékosan, kell6 gondossaggal koteles gazdalkodni.

. Barmilyen rendellenességet, balesetet azonnal jelentenie kell a szaktanarnak, és mindent
meg kell tennie a veszélyhelyzet elharitasaért.

. A tanul¢ a foglalkozasok végén a munkahelyét koteles rendben és tisztan atadni.
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